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Estructura Temática

Curso: Gestión Estratégica de 
Relaciones Públicas y 
Marketing para Ejecutivos

Objetivo General: Desarrollar habilidades y capacidades para gestionar estratégicamente la comunicación, el 
marketing y las relaciones públicas en organizaciones, optimizando el relacionamiento con stakeholders y 
fortaleciendo la marca personal de los ejecutivos para generar valor y mejorar la reputación organizacional.

Duración: 48 horas. 

Competencias a adquirir por el participante: Al finalizar el curso, los participantes estarán en la capacidad de:

• Crear planes de comunicación estratégica, alineados con los objetivos específicos de la organización y fomenta 
sinergias entre los públicos internos y externos.

• Proponer estrategias innovadoras de relaciones públicas, atendiendo a la estructura organizacional, con el fin de 
fortalecer sus márgenes de ganancia, su imagen y reputación en atención al contexto y normatividad existentes.

• Comprobar el contexto general y organizacional en términos de oportunidades de mercado, tendencias de 
innovación en el sector, nuevas visiones de negocio, posicionamiento y competencia.

• Emplear herramientas y metodologías para la construcción de su marca personal, con base en un proceso de 
autoconocimiento y en el marco de la visión organizacional.

Módulo 1: Relaciones Públicas en los Niveles Gerenciales

• Visión estratégica de las relaciones públicas en una organización
• Tendencias de las relaciones públicas para la transformación organizacional
• Relaciones públicas y comunicación estratégica

Módulo 2: Marketing Estratégico Aplicado en la Dirección de las Organizaciones

• Visión estratégica del marketing
• Marketing estratégico en el direccionamiento organizacional
• Planeación del marketing estratégico

Módulo 3: Manejo de la Marca Personal en Ejecutivos

• Comunicación estratégica y marca personal
• Planeación y construcción de la marca personal
• Tendencias de la marca personal en la comunicación digital

Criterios de aprobación y certificación: 80% de asistencia al proceso de formación.

Contáctanos
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